
GARANTIE INVESTMENT RENTE

      Garantierte Rente, die nur steigen kann
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Anlageziel
Mit der GARANTIE INVESTMENT RENTE sorgen Sie für einen lebenslangen garantierten 
Auszahlplan. Das Besondere: mit Ihrer Einmalzahlung vereinen Sie die Chancen  
des Kapitalmarkts mit Garantien. Ihre lebenslangen Auszahlungen können sich bei 
positiver Wertentwicklung erhöhen, aber niemals fallen, soweit keine Entnahmen 
vorgenommen werden.  

Mehr Renditechancen: Dank Investition in Fondsportfolios haben Sie die Chance auf  
steigende Auszahlungen – sogar wenn Sie diese bereits erhalten. Dabei stehen Ihnen 
drei unterschiedliche Fondsportfolios zur Verfügung.

Sie werden älter: Die GARANTIE INVESTMENT RENTE sichert Ihnen ein lebenslanges 
Einkommen – egal, wie alt Sie werden. 

Alter bei  
Auszahlung

Garantierter  
Prozentsatz*

60 3,781 % 
61  3,799 % 
62 3,819 % 
63 3,840 % 
64 3,862 % 
65 3,886 % 

... ...
80 4,617 %

Beispielszenario: Peter B., 65 Jahre alt, investiert 50.000 € in die sofort beginnende GARANTIE INVESTMENT RENTE.
Daraus erhält er eine lebenslange monatliche Auszahlung in Höhe von 153,82 €.

 |   Unsere Garantien

 |   Ihr lebenslanger Auszahlplan einfach erklärt

Erfahren Sie mehr unter:
https://www.canadalife.de/unternehmen/

Zeitgemäße Versicherungslösungen. Finanzielle Standfestigkeit. 
Das ist Canada Life – der Topversicherer mit kanadischen Wurzeln.

 |   Highlights & Fakten

Hinterbliebenenschutz – Im Todesfall der versicherten Person 
wird das verbleibende Anteilguthaben an die von Ihnen bestimmten 
Hinterbliebenen ausgezahlt. Dies sind mindestens 90 % der gezahl-
ten Beiträge abzüglich aller bis zu diesem Zeitpunkt getätigten Ent-
nahmen und Rentenzahlungen.

Flexible Verfügbarkeit – Sie haben jederzeit Zugriff auf das  
zu Ihrem Vertrag vorhandene Anteilguthaben. Entnahmen sind 
ab Versicherungsbeginn kostenfrei möglich. Es entstehen keine 
Storno gebühren.

Höchsteintrittsalter – 80 Jahre bei sofortbeginnender  
Auszahlung, 70 Jahre bei aufgeschobenem Auszahlungswunsch.

Mindestbeitrag – 50.000 € – bei sofort beginnender und auf-
geschobener Auszahlung.

Steuervorteil – Nur der Ertragsanteil der Auszahlung wird  
versteuert.

52.916 € 
bei einer angenommenen durchschnitt-
lichen Wertentwicklung von 7 % p. a.  
Zusätzlich erhöht sich hier die garantierte  
lebenslange Auszahlung auf 161,34 €.

41.665 € 
bei einer angenommenen durchschnitt-
lichen Wertentwicklung von 5 % p. a.

31.744 € 
bei einer angenommenen durchschnitt-
lichen Wertentwicklung von 3 % p. a.

Anteilguthaben zum Beispiel  
nach 10 Jahren

Einzahlung 50.000 €

Garantierte lebenslange Auszahlung in Höhe von 153,82 €.
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* Prozentsatz der zum Rentenbeginn vorhandenen Rentenbasis  
für die jährlich garantierte Rente


